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گزارش عملکرد اداره رفاه 
دانشگاه علوم پزشکی اصفهان
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گزارش عملکرد اداره رفاه دانشگاه
ایزیرساخت‌هوجدیدساختار،دانشگاهمحترمریاستابلاغاساسبر

تقلمسبودجهتخصیصباتدارکات،وحسابداری:مانندنیازمورداداری
چارچوبدردانشگاهکارکنانبهخدماتارائههمچنینورفاهیاموربه

.درآمداجرامرحلهبهرفاهیامورعملیاتیبرنامه
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اعطای تسهیلات بانکی

بهبانکیتسهیلاتتومانمیلیارد500ازبیشدانشگاه،دربارنخستینبرای
ماهششدردانشگاهکارکنانومدیرانپرستاران،پزشکان،علمی،هیأتاعضای

.گردیداعطا1401سالاول

از،1401مهرماهپایانتاسالابتدایازعلمیهیاتاعضایازنفر142تعداد)
(.نمودنداستفادهتومانمیلیون877ومیلیارد21مبلغبهرفاهیامورتسهیلات
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اعطای تسهیلات بانکی

تسهیلاتتومانمیلیارد200مبلغدانشگاه،رفاهبانکباشدهانجامرایزنیبا
.شدتوزیعواحدهابیندرواخذ1401سالدومماهششجهتبانکیجدید

وتامینرسالتبانکازدرصد2الحسنهقرضتسهیلاتتومانمیلیارد4مبلغ
.گردیدتوزیعهمکارانبینکشیقرعهصورتبه
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تشکیل کمیته رفاهی دانشگاه
ادی،ستمدیرانومعاونینحضوربادانشگاه،محترمریاستدستوربهرفاهی،کمیته

یلتشکبودجهومالیحراست،بازرسی،ریاست،دفترمدیرانودانشکده‌هانماینده
رارقرفاهیامورکاردستوردرآنمصوباتوبرگزارآنجلسهچهارتاکنونکهگردید
.گرفت
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ساماندهی خانه های سازمانی

طیویدگردتشکیلکارکنانسازمانیخانه‌هایساماندهیتخصصیکمیته
.یردگمیصورتشفاففرایندیکطیخانه‌هاالکترونیکینامثبتآن

پوششتحتسازمانیخانههشتونوددرجدید،دستورالعملبراساس)
(.داردراآنازاستفادهحقسال۳مدتبهتنهافردهردانشگاه،
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خانه های سازمانیساماندهی 

اراختیدرشدهتفکیکوبندیسهمیهصورتبهخانه‌هااینازپیشتا
بهواحدهااینتماماکنونهموداشتقراردانشگاهمختلفواحدهای

.تاسگرفتهقراردانشگاهرفاهیامورکمیتهنظرتحتمتمرکز،شکل

مههبرایسازمانیخانه‌هایازمندیبهرهوالکترونیکینامثبتشرایط
یخانه‌هاوشدهفراهمپزشکیعلومکارکنانوعلمیهیاتمحترماعضای
.استگرفتهقرارواگذاریاولویتدریک،هرامتیازاساسبرسازمانی

بهواگذاریونامثبتفرایند

معرضدرشفافکاملاًصورت

.می‌گیردقرارعمومدید
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مرمت، بازسازی و زیباسازی مجموعه آموزشی رفاهی
8شماره یک باغ غدیر



تعاونی جدید مسکن دانشگاهتشکیل 

یدجدتعاونیتشکیلرفاهیکمیتهمصوباتازدیگریکیاساسبر
عمومی،اعلاماساسبرکهگرفتقرارکاردستوردردانشگاهمسکن

رگزاربتعاونادارهنمایندهوبازرسیادارهحضورباتعاونی،اینانتخابات
.شد

هایزمیناخذبهنسبتاستنظردرمسکنتعاونیتشکیلازپس
اماکنواصفهاندرقیمتارزانهایخانهسازوساختجهتدولتی
.گردداقدامکشورشمالدررفاهی
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میلیارد تومان 300بازسازی و تجهیز ویلاهای چادگان با مبلغی بیش از 
نفر از 2100و سرویس دهی ماهیانه به بیش از  1401در سال 

و خانواده آنها درماههمکاران 

پیدروشداقدامویلاهاازاستفادهروشاصلاحوچادگانویلاهایبازسازی
زرودوبهروزیکازویلاهاازاستفادهمهلتدانشگاهرفاهیکمیتهمصوبه

ویافتتغییربعدازظهربهظهرازویلاهابهخروجوورودساعتافزایش،
.شداضافهغذایمنویبهگرمنانباهمراهصبحانه

دانشگاهمحترمرئیسمساعدنظربا

شهرداریازلازممجوزهایاخذازپسو

آپارتمانواحد10ساختمجوز،چادگان

کهمترمربع1100مساحتبهزمینیدر

،باشدمیدانشگاهرفاهیاموربهمتعلق

.گرفتقرارکاردستوردر
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11و ساماندهی ویلاهای چادگانبازسازی 



12بازسازی و ساماندهی ویلاهای چادگان



افزایش تعداد اماکن رفاهی در سراسر کشور 

برای کارکنان دانشگاه

شدهباعثپزشکیعلومکارکنانجمعیتنسبتبهرفاهیاماکنکمبود
قرارانتظارلیستدراماکنازمندیبهرهبرایهمکاراناززیادیتعداد
.بگیرند

مندیبهرهتصویبراستایدرودانشگاهکارکنانحالرفاهمنظوربهلذا
صورتبازدیدهایطیکشور،واستانهوایوآبخوشمناطقازکارکنان
درناماکاینتجهیزومرمتبازسازی،دانشگاه،رفاهیمدیریتسویازگرفته
بهویدگردانجامدانشگاهرفاهیامورتوسطبلافاصلهوگرفتقرارکاردستور
.شداضافهدانشگاهکارکنانرفاهیسرانه
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افزایش تعداد اماکن رفاهی در سراسر کشور 
برای کارکنان دانشگاه

مازندرانآبادمحموددرویلاچهار-
ساریخزرآباددرویلادو-
بیابانکوخورشهرستاندرکویرنوردیبرایویلاییواحد5-
سمیرمشهرستانمختلفنقاطدرسوئیت4-
لنجانباغشاددرسوئیت۳-
چادگانآبادحجتهوایوآبخوشمنطقهدرسوئیتواحد۳-
نطنزابیانهتاریخیمجموعهدرزیبابسیارسوئیت۳-
زوارهشهردرسوئیتچهار-
قشمگردشگریمنطقهدرسوئیتدوهماهنگی-
کیشزیبایجزیرهدرسوئیتیکهماهنگی-
کرمانشاهشهردرسویتیکهماهنگی-
شیرازدرسوئیتدوهماهنگی-
رامسردرسوئیتدوهماهنگی-
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ه بازسازی ، تجهیز و راه اندازی سه باب سوئیت در مجموع
900از  تاریخی گردشگری شهر ابیانه و سرویس دهی به بیش

نفر به همکاران و خانواده آنها درماه 
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تجهیز و راه اندازی دو باب سوئیت در مجموعه تاریخی 
نفر به 450گردشگری شهر باغشاد و سرویس دهی به بیش از  

همکاران و خانواده آنها درماه 
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جهتبخش خصوصی استفاده از ظرفیت 
ارائه خدمات به کارکنان

کارکنانحالرفاهراستایدر

اصفهان،پزشکیعلومدانشگاه

خصوصیبخشظرفیتازشدمقرر

کارکنانبهخدماتارائهجهت

آنطیکهگردداستفاده

فروشگاه‌هایباهایینامهتفاهم

هایپرمارکتهاوپوشاککفش،بزرگ

.شدمنعقد

17



استفاده از ظرفیت بخش خصوصی جهت
ارائه خدمات به کارکنان

گاهنمایشنخستیندانشگاه،محترمرئیسمساعدنظرباراستاهمیندر
برایوگردیدبرگزارروز15مدتبهنیزایرانیبرندباخانگیلوازمبزرگ

باتومانیمیلیون50وامدریافتباخانگیلوازمخریدامکانهمکاران
.گرفتقرارهمکارانفراواناستقبالموردکهشد،فراهمدرصد2کارمزد
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هزار سبد غذایی ویژه ماه مبارک رمضان بین 2توزیع بیش از 
19به دستور و موافقت ریاست محترم دانشگاه همکاران، 



تسهیل در روند تایید استعلاجی کارکنان

بازملاهماهنگیکارکناناستعلاجیتاییدبهمربوطاموردرتسهیلراستایدر
هاییکشنبهبامصادف)هفتهدرروزیکاستقراروحضوربرایمعتمدپزشک

.استگرفتهصورترفاهیامورادارهدفتردر(هفتههر

پیمودنویتلفنتاکسیگرفتنبهملزمکارکناناستعلاجیتاییدبرایگذشتهدر)
باهایاستعلاجتاییدجدیداقدامایندروبودندهاخوابگاهانتهایدرطولانیمسیر
.(گیردمیانجامبیشتریسرعت
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اداره رفاه دانشگاهاقدامات 

:استزیرمواردشاملدانشگاهرفاهادارهدیگراقدامات

2مارهشرستورانمحلازبازدیدطیودانشگاهرفاهیکمیتهمصوبهبهتوجهبا
اتاقخروجازپسگردیدمقرر1401سالبزرگمهر،درخیاباندرواقعدانشگاه
نسالوانجامرستوراننوسازیوبازسازیجدید،محلبهاورژانسواحدفرمان

.شوداندازیراهشهرقلبدرمجموعهایناجتماعات

راستایدر1401سالدرمقدسمشهددرغذاییشرکتیکبااینامهتفاهم
آنطیکهشدمنعقد،(ع)هشتمامامزائرپزشکیعلومکارکناننیازرفع

هربهصبحانهوعدهبرایگرمنانوناهاروعدهبرایغذاپرس5روزانهبصورت
پیدرراکارکنانرضایتمندیمجموعدرکهشودمیدادهتحویلسوئیتی
.استداشته

دررانتهارفعساختماندرکارکنانخوابگاهوتهراندفتربهمربوطامورکلیه
دفترنیازمورداقلامتهیهوتجهیزوبازسازیونوسازی)جملهاز1401سال
.گردیدانجام(تهران
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اداره رفاه دانشگاهاقدامات 
درتبهداشوزارتبازرسیگروهحضورودانشگاهبخشیاعتباربهمربوطامورکلیهانجام

اموروپذیراییجهتهماهنگیاقامت،محلرزروهواپیما،بلیطتهیه)جملهازدانشگاه
1400سالدر(هدایاتهیهوگردشگری

رایبهماهنگیجملهازاصفهانبهبهداشتوزیریکروزهسفربهمربوطامورکلیهانجام
1400سالدرتشریفاتانجام

دیه،هبرایهماهنگی)جملهازدانشگاهسطحدرمعارفهوتودیعبهمربوطامورکلیهانجام
1401سالدر(غیرهومجریوسالنبرایهماهنگیپذیرایی،ها،دعوتی

هایمدیریتبهمربوطهاینشستوهاجلسهبرگزاریبهمربوطامورکلیهانجام
تمشارکحقوقی،،پدافندبازرسی،گزینش،حراست،جملهازدانشگاهحوزهزیرمجموعه

1401سالدر...وریاستدفترمردمی،های

شهریبرونهایماموریتجهتستادیمدیرانبرگشتورفتهایبلیطکلیهتهیه
امورپوششتحتهایسالنواگذاریجهتدانشگاهریاستدفترمدیریتباهماهنگی

(زاییدرآمد)دولتیهایمراسمجهتخصوصیبخشبهرفاهی
اغبدر(کنتاکیوهمبرگر)فودفستغرفه،اسنکجانغرفهاندازیراهجهتهماهنگی

غدیر

غدیرباغمحلدرعکاسیغرفهاندازیراهجهتهماهنگی
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اقدامات اداره رفاه دانشگاه

وریالمیلیون700بربالغاعتباربااسپانسرگرفتنوپرستارروزمراسمبرگزاری
200وهزاریکبرایپذیراییوهدیهتهیهوموسیقیسالن،برایهماهنگی
پرستار

اسپانسرهدیه،سالن،برایهماهنگیونفر800برایماماروزمراسمبرگزاری،
غیرهوپذیراییوموسیقی

وموسیقی،هدیهسالن،برایهماهنگیونفر400برایاستادروزمراسمبرگزاری
موحدیشهیدسالندرغیرهوپذیرایی

حضوربرایواحدهاباهماهنگیوهدیهوگلشاخهتهیهوزنروزبرگزاری
واحدهادردانشگاهمحترمرئیس

باقدردانیجهتهامعاونتودانشگاهپردیسباهماهنگیومردروزبرگزاری
دانشگاهمحترمریاستتوسطهدیهوگلشاخه
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24سپاس از توجه شما


